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SORUMEULEAR Yilhik izin islemi

v

Akademik ve idari personelin yillik izin talebi
isleri aksatmayacak sekilde planlanir. (mticbir
- sebepler harig) izine ayrilacak personelin bir
lighi Personcl hafta 6ncesinden vekalet belirterek EBYS
sistemi tizerinden personel izin formunu
doldurarak is akigina sunulur.

Yeterli Yillik izni Varmi?
Vekalet belirtilmis mi?

Yiiksekokul Sekreteri

v

S _ Akademik Personel igin, Boliim Bagkani,
Personel Isleri Birimi Personeli idari Personel igin, Yiiksekokul Sekreteri,

paraf /imzaci olarak seglir.
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P

- Bolum Baskani ve Yuksekokul Sekreteri
Personel Isleri Birimi Personeli tarafindan onay islemi yapilarak,
-

Mudurlik Makaminin onayina sunulur.

v

p
i Mudurluk Makami tarafindan onaylanan izin
Personel Isleri Birimi Personeli formunun bir niishasi personele, diger

niishasi Personel Birimine teslim edilir.
-

v

izin stiresi bitiminde
goreve basladimi ?

Personel Isleri Birimi Personeli

—P—

TOPLAM SURE
1 Saat 15 Dk.

H

izin formunun

diizeltilmesi istenir.

izin formunun ilgili bélimiine

gor

eve baslamama nedeni

(sthhi izin vs) yazilarak

Yiiksekokul Sekreterine

onaylatilir.
i . ) izin formu Uist yaziya ek yapilarak Rektérlﬂk}

Personel Isleri Birimi Personeli Makamina (Personel Daire Bagkanligina)

gonderilir. J

2

Personel Isleri Birimi Personeli izin formu personelin 6zliik dosyasina takilir.
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