
:

:

:

Revizyon No    :

SORUMLULAR
İŞ AKIŞ SÜRECİ TOPLAM SÜRE

Yıllık İzin İşlemi 1 Saat 15 Dk.

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu Akademik ve İdari Personellerin İzin Kullanmasına
İlişkin Usul ve Esaslar

T.C.                                                                                             

KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ                   

GÖKSUN UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU

Eylem Plan No 

İlk Yayın Tarihi  

Revizyon Tarihi  …. / …. / 2020

BİTİŞ 

Akademik ve idari personelin yıllık izin talebi 
işleri aksatmayacak şekilde planlanır. (mücbir 
sebepler hariç) İzine ayrılacak personelin bir 

hafta öncesinden vekalet belirterek EBYS  
sistemi üzerinden personel izin formunu 

doldurarak iş akışına sunulur. 

BAŞLA 

Yeterli Yıllık İzni Varmı? 
Vekalet belirtilmiş  mi? 

H 

E 

M 

Bölüm Başkanı ve Yüksekokul Sekreteri 
tarafından onay işlemi yapılarak,  

Müdürlük Makamının onayına sunulur. 

Müdürlük Makamı tarafından onaylanan izin 
formunun bir nüshası personele, diğer 
nüshası Personel Birimine teslim edilir. 

Yüksekokul Sekreteri 

M1 

Akademik Personel için, Bölüm Başkanı,  
İdari Personel İçin, Yüksekokul Sekreteri,  

paraf /imzacı olarak seçlir.  

İzin süresi bitiminde 
göreve başladımı ? 

İzin formu üst yazıya ek yapılarak Rektörlük 
Makamına (Personel Daire Başkanlığına) 

gönderilir.  

İzin formu personelin özlük dosyasına takılır.  

E 

H 

İzin formunun ilgili bölümüne 
göreve başlamama nedeni 

(sıhhi izin vs) yazılarak 
Yüksekokul Sekreterine  

onaylatılır.  

İzin formunun 
düzeltilmesi istenir. 

Personel İşleri Birimi Personeli 

Personel İşleri Birimi Personeli 

Personel İşleri Birimi Personeli 

Personel İşleri Birimi Personeli 

Personel İşleri Birimi Personeli 

Personel İşleri Birimi Personeli 

İlgili Personel 


